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Vertriebsmitarbeiter Innendienst – Fachberater für Licht (m/w/d) 
 
 
Als expandierendes Großhandelsunternehmen mit Schwerpunkt technische Leuchten und Leuchtmittel 
bieten wir unseren Kunden eine kompetente Beratung sowie die Erarbeitung von individuellen Lösungen. 
Dies erfordert eine strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise sowie Freude am 
Kundenkontakt und ein hohes Maß an Teamgeist und Kreativität. 
 
Wir verfügen über ein breites Netzwerk aus Lieferanten. Durch den ständigen Austausch untereinander 
können wir auf Veränderungen in der Branche schnell und flexibel reagieren. 
Wir wissen, unser Erfolg basiert auf der Zusammenarbeit als Team.                                                   
 
Dieses Team wollen wir weiter verstärken, mit Ihnen. 
 
Als Kundenberater sind Sie für die Beratung unserer Kunden zu allen technischen und kaufmännischen 
Fragen mit verantwortlich. Ebenso erstellen Sie eigenständig Angebote, erfassen Aufträge und bearbeiten 
Kundereklamationen. Die Nachverfolgung der Angebote ist für Sie selbstverständlich, 
 
Sie sorgen dafür, dass die Zusammenarbeit mit dem Kunden reibungslos abläuft. 
Sie packen mit an. 
 
Ihre Qualifikationen: 
 

 Freude am Kundenkontakt sowie ein hohes Maß an Teamgeist und Kreativität. 
 

 Wünschenswert wäre eine abgeschlossene elektrotechnische oder kaufmännische Ausbildung mit 
elektrotechnischen Kenntnissen. Berufserfahrung in der Lichtbranche wären vorteilhaft. 

 

 Grundkenntnisse mit MS-Office Produkten 
 

 Strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise 
 

 Darüber hinaus besitzen Sie die Fähigkeit, auch unter Druck einen kühlen Kopf zu bewahren und in 
stressigen Situationen die Nerven zu behalten. 

 
Wir legen großen Wert auf eine enge Zusammenarbeit im Team, um stets die bestmöglichen Ergebnisse für 
unsere Kunden zu erzielen. Dabei unterstützen Sie aktiv die Geschäftsleitung.                                                                                                                                                 
 
Unsere Mitarbeiter erhalten ein attraktives Gehalt, individuelle Entwicklungsmöglichkeiten sowie flexible 
Arbeitszeitmodelle und können so Ihren Berufsalltag gestalten. Außerdem bieten wir ein Arbeitsumfeld, in 
dem Sie einen Beitrag zur Weiterentwicklung unseres Unternehmens leisten können. 
 
Wenn Sie sich dieser Herausforderung gewachsen fühlen und uns bei der Erfüllung unserer Aufgaben 
unterstützen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte geben Sie in Ihrer E-Mail Ihre Gehaltsvorstellung und das frühestmögliche Eintrittsdatum an. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
 
Ihr Ansprechpartner: 
Helmut Moser 
Tel: 08208/77826-13 
E-Mail: h.moser@dlig.de   
 


